Leitender Oberarzt (m/w/d) Kinder- und Jugendpsychosomatik

(2214)

© standort: Schongau Anstellungsart(en): 4. Leitender Oberarzt

Uber das Krankenhaus

Das Krankenhaus der gehobenen Grund- und Regelversorgung verfiigt Gber ungefahr 400 Betten. Jahrlich werden ca.
60.000 Falle durch das hoch spezialisierte Personal behandelt. Weiterhin fungiert der attraktive Arbeitgeber als
Akademisches Lehrkrankenhaus. Eine moderne Ausstattung bietet den Arztinnen und Arzten vor Ort vielseitige
Moglichkeiten. Angegliedert an das angesehene Kinderzentrum mit jahrlich ca. 2.000 Patienten wird nun eine neue Sektion
fiir Kinder- und Jugendpsychosomatik mit ca. 10 Planbetten aufgebaut. Landschaftlich befindet sich unser Mandant in
einer harmonischen Gegend, im Dreieck Schongau - Memmingen - Schwabmdiinchen.

Aufgaben

e Entwicklung und Leitung eines multidisziplindren Teams aus Arzten, Psychologen, Therapeuten und
Pflegekraften

e Mitgestaltung von Konzepten zur Diagnostik und Therapie psychosomatischer Erkrankungen im Kindes- und
Jugendalter

e Kompetente Versorgung der Patienten

e Fachliche und personliche Weiterentwicklung der Assistenzarzte

e |nnovative Weiterentwicklung der exzellenten Klinik

Anforderungen

e Sie sind Facharzt (m/w/d) fiir Kinder- und Jugendpsychiatrie/-psychotherapie oder Kinder- und Jugendmedizin
Sie besitzen ausgepragte Fiihrungskompetenzen

Sie verflgen Uber eine ausgepradgte Organisationsfahigkeit

Sie zeichnen sich durch eine hohe Einsatzbereitschaft aus

Sie sind belastungsfahig und teamorientiert

Ihre Vorteile mit Approbatio

Die Zusammenarbeit mit Approbatio bietet Ihnen eine Vielzahl von Vorteilen, die Ihnen bei der Jobsuche helfen:

v Perfect-Match: Unser Service bietet maRgeschneiderte Stellenangebote, die Ihren speziellen Anforderungen
entsprechen.

v Zeitersparnis: Wir erleichtern Ihnen die Suche nach passenden Stellenangeboten, insbesondere in speziellen
Fachrichtungen oder an bestimmten Standorten. Dies erspart lhnen wertvolle Zeit und Frustration.

v Effizienz: Durch die Zusammenarbeit mit uns kénnen Sie Ihre Jobsuche effizienter gestalten. Das Management von
Bewerbungen und Vorstellungsgesprachen wird einfacher, was zusatzlichen Stress reduziert.

v Unterstiitzung beim Bewerbungsprozess: Wir bieten lhnen Hilfe bei der Erstellung von Bewerbungsunterlagen und



Ubernehmen die Vorstellung bei Arbeitgebern, wodurch Sie viel Zeit sparen und den Prozess reibungsloser gestalten kénnen.

v Diskretion: Wir verstehen die besondere Bedeutung der Anonymitat und ermdglichen lhnen, IThren Wechselwunsch
diskret zu behandeln, ohne dass Ihr aktueller Arbeitgeber davon erfahrt.

v Konstruktives Feedback: Die Zusammenarbeit mit uns bietet Ihnen die Méglichkeit, konstruktives Feedback zu erhalten,
um sich zu verbessern und erfolgreiche Bewerbungen zu verfassen.

v Optimierung lhrer Bewerbungen: Wir helfen lhnen dabei, Bewerbungsfehler zu vermeiden und sich optimal zu
prasentieren, um voreilige Absagen trotz ihrer Qualifikation zu verhindern.

v Kostenloser Service: Unsere Dienstleistung ist fiir Sie kostenfrei. Wir verstehen, dass Bewerbungen und die Jobsuche
bereits herausfordernd genug sind, und méchten dazu beitragen, dass Sie sich auf lhre berufliche Entwicklung konzentrieren
kdénnen, ohne zusatzliche finanzielle Belastungen in Kauf nehmen zu missen.

v/ Gezielte Suche: Wir ermdglichen es lhnen, gezielt nach Stellen in Ihren bevorzugten Regionen zu suchen und somit lhren
Standortpraferenzen gerecht zu werden.

v Karriereentwicklung: Wir unterstitzen Sie dabei, Ihre Karriere voranzutreiben und bei der Suche nach Aufstiegs- und
Spezialisierungsmoglichkeiten, um lhre Jobsuche weniger komplex zu gestalten.

Abteilung(en): Kinder- und Jugendmedizin (Padiatrie), Kinder- und Jugendpsychiatrie und -psychotherapie
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