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Uber das Krankenhaus

Das Krankenhaus der gehobenen Grund- und Regelversorgung verfugt 280 Betten.
Jahrlich werden ca. 35.000 Falle durch das hoch spezialisierte Personal behandelt. Weiterhin
fungiert der attraktive Arbeitgeber als Akademisches Lehrkrankenhaus. Eine moderne
Ausstattung bietet den Arztinnen und Arzten vor Ort vielseitige Moglichkeiten.
Landschaftlich befindet sich unser Kunde in einer harmonischen Gegend, im Pendelgebiet von
Bayreuth.

Das angesehene Institut fur Radiologie umfasst die Diagnostische und Interventionelle
Radiologie. Dabei stehen dem kompetenten und motivierten Arzteteam moderne Geréate zur
Verfugung, um den Schwerpunkt auf der Schnittbilddiagnostik zu bedienen. Durch
kontinuierliche Weiterbildungen ist die Klinik im Hinblick auf Diagnostik und Therapie standig
auf dem neuesten Stand.

Aufgaben

Fihrung der Klinik in medizinischer, wirtschaftlicher & organisatorischer Hinsicht
Versorgung ambulanter und stationarer Patienten

Fachliche und persdénliche Weiterentwicklung der Assistenzarzte

Teilnahme an klinischen Konferenzen

Interdisziplinare Zusammenarbeit mit anderen Fachabteilungen des renommierten
Hauses

Anforderungen

e Sie sind Facharzt (m/w/d) fur Radiologie

Sie haben Interesse an der Weiterentwicklung der Klinik
Sie verfugen Uber eine ausgepragte Organisationsfahigkeit
Sie zeichnen sich durch eine hohe Einsatzbereitschaft aus
Sie sind durchsetzungs- und belastungsfahig

Ihre Vorteile

Ihr potentieller, neuer Arbeitgeber steht fur eine hohe Mitarbeiterorientierung. Daher erhalten
Sie eine umfassende Einarbeitung sowie eine langfristige und zukunftsreiche Perspektive.



Damit Sie durchgehend in Ihrem interessanten, innovativen und zugleich herausfordernden
Arbeitsplatz glanzen kdonnen, wird IThnen eine strukturierte Weiterbildung angeboten und Sie
werden bei FortbildungsmaBnahmen unterstutzt. Weiterhin arbeiten Sie gemeinsam mit
einem professionellen Team an einem breiten und anspruchsvollen Aufgabenspektrum. Dabei
kénnen Sie sich auf eine angenehme und freundliche Arbeitsatmosphare freuen. Zusatzlich
ist das Krankenhaus sehr auf eine Work-Life-Balance bedacht. So besteht die Mdglichkeit der
flexiblen Arbeitszeitgestaltung. Eine Kinderbetreuung inkl. einer arbeitgeberfinanzierten
Kindernotfallbetreuung (bis einschlieRlich 12 Jahre) wird ebenfalls durch

den familienfreundlichen Arbeitgeber angeboten. Fir einen wohlfihlenden Ausgleich neben
der Arbeit kdnnen Sie jederzeit Angebote zur Gesundheitsforderung in Anspruch nehmen.
AuBRerdem stellt der fursorgliche Arbeitgeber Ihnen bei Bedarf kostengunstige
Wohnungsmaéglichkeiten zur Verfigung.
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