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© standort: Rostock Anstellungsart(en): 4. Leitender Oberarzt

Uber das Krankenhaus

Unser Mandant, ein Krankenhaus der gehobenen Schwerpunktversorgung, begeistert mit einer herausragenden
medizinischen Infrastruktur und einem hochspezialisierten Arzteteam, das sich mit Leidenschaft und Fachkenntnissen
jahrlich um etwa 80.000 Falle kimmert. Als Akademisches Lehrkrankenhaus eroffnet es nicht nur spannende
Lehrméglichkeiten, sondern auch modernste Ausstattung, die den Arztinnen und Arzten vor Ort eine Vielzahl von
Moglichkeiten bietet, stets auf dem neuesten Stand der medizinischen Versorgung zu arbeiten. Hier erwartet Sie nicht nur
medizinische Excellence, sondern auch eine inspirierende Umgebung, die Sie dazu einladt, Ihr Potenzial in einer
motivierenden Arbeitsatmosphare zu entfalten. Geografisch befindet sich unser Mandant in einer reizvollen Region
zwischen Rostock - Pasewalk - Schwerin.

Die renommierte Klinik fiir Gyndkologie und Geburtshilfe versorgt jahrlich etwa 2.700 Patienten unter optimalen
Bedingungen. Dabei stehen dem hochkompetenten und engagierten Arzteteam 41 Betten zur Verfiigung, um eine
erstklassige Versorgung zu gewdhrleisten. Das breite Leistungsspektrum der Klinik erstreckt sich tber die gesamte
Bandbreite der Gyndkologie und Geburtshilfe. Schwerpunkte liegen auf der gynakologischen Onkologie und Senologie, der
Urogynakologie sowie der Minimal-Invasiven Chirurgie. Das operative Spektrum umfasst alle abdominalen, vaginalen und
endoskopischen Operationen, urogyndkologische Eingriffe sowie Operationen an der Brust. Zusatzlich werden pro Jahr
1.000 Geburten begleitet. Des Weiteren ist die Klinik als Brustzentrum zertifiziert. Durch kontinuierliche Fortbildungen bleibt
das Team stets auf dem neuesten Stand in Bezug auf Diagnostik und Therapie, um die hochsten medizinischen Standards zu
erfillen.

Weiterbildungsermachtigungen der Klinik

e Volle Weiterbildung Gyndkologie und Geburtshilfe
e 30 Monate spezielle Geburtshilfe und Perinatalmedizin

Aufgaben

Vertretung des Chefarztes bei Abwesenheit

Kompetente Versorgung der Patienten der Gynakologie und Geburtshilfe

Aktive Betiligung bei der Entwicklung und Umsetzung von medizinischen Behandlungsstrategien

Fachliche und personliche Weiterentwicklung der Fach- & Assistenzarzte

Aktive Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen und der Verwaltung zur Sicherstellung einer umfassenden
patientenorientierten Versorgung

Anforderungen

e Sie sind Facharzt (m/w/d) fir Frauenheilkunde und Geburtshilfe



Sie haben Interesse an der Weiterentwicklung der Klinik
Sie verflgen Uber eine ausgepragte Organisationsfahigkeit
Sie zeichnen sich durch eine hohe Einsatzbereitschaft aus
Sie sind belastungsfahig

Sie sind kooperations- und teamfahig

Ilhre Vorteile mit Approbatio

Die Zusammenarbeit mit Approbatio bietet Ihnen eine Vielzahl von Vorteilen, die Ihnen bei der Jobsuche helfen:

v Perfect-Match: Unser Service bietet maRgeschneiderte Stellenangebote, die lhren speziellen Anforderungen
entsprechen.

v Zeitersparnis: Wir erleichtern Ihnen die Suche nach passenden Stellenangeboten, insbesondere in speziellen
Fachrichtungen oder an bestimmten Standorten. Dies erspart IThnen wertvolle Zeit und Frustration.

v Effizienz: Durch die Zusammenarbeit mit uns kénnen Sie lhre Jobsuche effizienter gestalten. Das Management von
Bewerbungen und Vorstellungsgesprachen wird einfacher, was zuséatzlichen Stress reduziert.

v Unterstiitzung beim Bewerbungsprozess: Wir bieten lhnen Hilfe bei der Erstellung von Bewerbungsunterlagen und
Ubernehmen die Vorstellung bei Arbeitgebern, wodurch Sie viel Zeit sparen und den Prozess reibungsloser gestalten konnen.

v Diskretion: Wir verstehen die besondere Bedeutung der Anonymitat und erméglichen lhnen, Thren Wechselwunsch
diskret zu behandeln, ohne dass |hr aktueller Arbeitgeber davon erfihrt.

v Konstruktives Feedback: Die Zusammenarbeit mit uns bietet Ihnen die Mdglichkeit, konstruktives Feedback zu erhalten,
um sich zu verbessern und erfolgreiche Bewerbungen zu verfassen.

v Optimierung lhrer Bewerbungen: Wir helfen Ihnen dabei, Bewerbungsfehler zu vermeiden und sich optimal zu
prasentieren, um voreilige Absagen trotz ihrer Qualifikation zu verhindern.

v Kostenloser Service: Unsere Dienstleistung ist fir Sie kostenfrei. Wir verstehen, dass Bewerbungen und die Jobsuche
bereits herausfordernd genug sind, und méchten dazu beitragen, dass Sie sich auf lhre berufliche Entwicklung konzentrieren
kénnen, ohne zusatzliche finanzielle Belastungen in Kauf nehmen zu missen.

v Gezielte Suche: Wir erméglichen es Ihnen, gezielt nach Stellen in Ihren bevorzugten Regionen zu suchen und somit lhren
Standortpraferenzen gerecht zu werden.

v Karriereentwicklung: Wir unterstiitzen Sie dabei, Ihre Karriere voranzutreiben und bei der Suche nach Aufstiegs- und
Spezialisierungsmoglichkeiten, um lhre Jobsuche weniger komplex zu gestalten.

Recruiting-Team

Telefon: 0511 — 940 802 71
E-Mail: bewerbung@approbatio.de

Abteilung(en): Gynikologie und Geburtshilfe
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